Wir tiber uns

Die Deutsche Angestellten-Akademie ist seit mehr
als 65 Jahren als gemeinnutziger Weiterbildungs-
trager auf dem Sektor der beruflichen Aus-, Fort-
und Weiterbildung tatig. Wir sind bundesweit mit
rund 400 Kundenzentren vertreten.

Alle Mitarbeiterinnen der DAA verflgen Uber eine
langjahrige fachliche und padagogische Erfahrung.
Die standige Aktualisierung fachlicher sowie
methodisch-didaktischer Kenntnisse und
Fahigkeiten ist durch deren regelmaBige
Weiterbildung gewahrleistet.

Uber 4 Millionen Menschen haben bis heute mit uns
die Voraussetzungen flr inre berufliche Zukunft
verbessert und sich weitergebildet.

Qualitatssiegel

Die Deutsche Angestellten-Akademie ist nach der
AZAV (Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung
Arbeitsférderung) zertifiziert und zugelassen fur die
Durchflihrung von MaBnahmen der
Arbeitsférderung.

Sie ist eine gemeinnUtzige Bildungseinrichtung.
Sitz der Gesellschaft ist Hamburg.

Information, Beratung und
Terminvereinbarung

Um Sie umfassend Uber das Projekt zu informieren,
vereinbaren Sie bitte telefonisch mit uns lhren
personlichen Beratungstermin.

Information und Beratung

Deutsche Angestellten-Akademie
DAA Kiel

WerftstraBBe 202-206

24143 Kiel

lhre Ansprechpartnerin

Kirsten Knetsch

Telefon 0431 990274-21

Fax 0431 990274-29
E-Mail  kirsten.knetsch@daa.de

lhr Weg zu uns

daa-sh.de
Stand: 07/2022

SOLO

Individuelles Coaching
mit Sprachmittler

DAA

Bildung schafft Zukunft.



Was erwartet Sie?

Wir begleiten Sie im vertraulichen Einzelgesprach zu
verschiedenen Themen:

¢ Integration und Leben in Deutschland

e Umgang mit Behdrden/ Jobcenter

¢ Neue Chancen auf dem Ausbildungs- oder
Arbeitsmarkt entwickeln

e Entscheidungen: Unterstitzung bei der Erarbeitung
von L&sungsentwdrfen bis hin zur Umsetzung

e Netzwerkarbeit: Kontakte zu Ansprechpartner*
innen knupfen fur spezielle Beratungen oder
Therapie

e Bewerbungen: Optimierung oder Erstellung von
Bewerbungsunterlagen, Vorstellungsgesprache
vorbereiten

¢ Absagen: Analyse fehlgeschlagener Bewerbungen
zur positiven Nutzung fur kiinftige
Bewerbungsverfahren

Zielgruppe

Erwerbslose Jugendliche und Erwachsene mit
individuellen Vermittlungshemmnissen oder
komplexer Problemlage mit geringen
Sprachkenntnissen der deutschen Sprache.

SOLO mit Sprachmittler kann somit als einzelnes
Angebot oder flankierend zu anderen MaBnahmen
absolviert werden.

Multiple Vermittlungshemmnisse werden durch
individuelles Coaching mit dem Ziel die
Teilnehmenden zu stabilisieren abgebaut!

Coachingziele

Das Coachingziel wird von lhnen festgelegt. Mdglich
sind z. B. folgende Schwerpunkte:

e Klarung lhrer aktuellen Situation
e Unterstltzung in der Alltagsorganisation
e Emotionale Unterstitzung

Gesprachsinhalte

Die Gesprachsinhalte sind sehr vielfaltig. Dazu
gehoren:

e Persdnliche Gegebenheiten

e Umgang mit Erkrankungen

e Schwierigkeiten mit der Situation der
Arbeitslosigkeit

e evtl. Uberforderung in Ihrer aktuellen
Lebenssituation

¢ |nformationssuche zu unterschiedlichen Themen

Ein*e Sprachmittler*in unterstiitzt das Coaching
zwecks optimaler Verstandigung!

Sie haben Interesse?

Rufen Sie uns an und vereinbaren Sie mit uns lhren
personlichen Beratungstermin.

Wir freuen uns auf Sie!

Teilnahmevoraussetzung

Die Teilnahme wird nach den Bestimmungen des
SGB Il und lll im Rahmen des Aktivierungs- und
Vermittlungsgutschein (AVGS) gefordert.

Bei Interesse wenden Sie sich an Ihre Agentur flr
Arbeit oder Ihr Jobcenter.

Teilnahmedauer

Die Teilnahmedauer wird zwischen lhnen und
lhrem*lhrer persdnlichen Ansprechpartner*in bei der
Agentur fur Arbeit oder dem Jobcenter vereinbart.
Der Stundenumfang betragt wahlweise maximal 52
Stunden, die in der Regel tber 26 Wochen werden
oder maximal 104 Stunden, die Uber 52 Wochen
verteilt werden.

Abschluss
DAA- Teilnahmebescheinigung



