Wir tiber uns

Die Deutsche Angestellten-Akademie ist seit mehr
als 60 Jahren als gemeinnutziger Weiterbildungs-
trager auf dem Sektor der beruflichen Aus-, Fort-
und Weiterbildung tatig. Wir sind bundesweit mit
rund 300 Kundenzentren vertreten.

Alle Mitarbeiter/-innen der DAA verflgen Uber eine
langjahrige fachliche und padagogische Erfahrung.
Die standige Aktualisierung fachlicher sowie
methodisch-didaktischer Kenntnisse und
Fahigkeiten ist durch deren regelmaBige
Weiterbildung gewahrleistet.

Uber 4 Millionen Menschen haben bis heute mit uns
die Voraussetzungen flr inre berufliche Zukunft
verbessert und sich weitergebildet.

Qualitatssiegel

Die Deutsche Angestellten-Akademie ist nach der
AZAV (Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung
Arbeitsférderung) zertifiziert und zugelassen fur die
Durchflihrung von MaBnahmen der
Arbeitsférderung.

Sie ist eine gemeinnUtzige Bildungseinrichtung. Sitz
der Gesellschaft ist Hamburg.

Information, Beratung und
Terminvereinbarung

Deutsche Angestellten-Akademie
DAA Kiel Zur Fahre

Zur Fahre 1

24143 Kiel

lhre Ansprechpartnerin
Jenna Dietrich

Telefon 0431 22074-103
Fax 0431 22074-299
E-Mail  info.kiel@daa.de

lhr Weg zu uns

Bushaltestelle "Norwegenkai"
Buslinien 14, 200 und 201
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DAA

Bildung schafft Zukunft.



Was sind die Ziele?

Wer arbeitslos ist oder wird, ist mit einer Fllle von
neuen, schwierigen Situationen und Formalitaten
konfrontiert.

Wir kennen viele dieser Probleme und beraten und
unterstltzen dich gerne dabei. Wir wollen dir helfen
deine eigenen Kréfte zu mobilisieren, damit du in
Selbstverantwortung deinen Weg finden und deine
Zukunft aktiv gestalten kannst.

Die Ziele werden von dir

festgelegt und gemeinsam gehen wir den Weg um
dein Ziel zu erreichen. Die Gesprachsinhalte kdnnen
sehr vielfaltig sein und bspw. folgende Themen
umfassen.:

Geldsorgen

e Personliche Schwierigkeiten

e Umgang mit Erkrankungen oder Drogenkonsum
Schwierigkeiten mit der Situation der
Arbeitslosigkeit

Evtl. Uberforderung mit der aktuellen Situation

Was konnen wir fiir dich tun?

Unsere Coaches unterstltzen dich individuell und
helfen bspw. bei:

e der Einhaltung wichtiger Termine

e der Umsetzung eines geregelten Tagesablaufs

e der Erarbeitung von Losungen

e Kontaktaufnahmen zu weiteren Beratungsstellen

e der Enwicklung von Kompetenzen flr eine
gesundheitsforderliche Alltagsgestaltung

e der Erstellung von Bewerbungsunterlagen

e der Suche nach einer passenden Beschéaftigung
auf dem Arbeitsmarkt

Im vertraulichen Einzelgesprach werden wir:

e deine aktuelle Situation klaren
¢ |nformationen zu dir wichtigen Themen suchen

e eine neue Perpektive flr dich entwickeln und deine

Ziele und Winsche in Augenschein nehmen

* Hemmschwellen abbauen und bspw. Wege in
Therapie und andere Unterstttzungsmaglichkeiten
bahnen

Dauer und Organisation

Zugangsvoraussetzung

Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein des
Jugendlichen Jobcenters und die Teilnahme an
einem Beratungsgesprach.

Vereinbare gerne mit uns telefonisch einen
Termin zur personlichen Beratung.

Beginn
Ein Einstieg ist jederzeit moglich.

Dauer

Es sind maximal 104 Coachingeinheiten verteilt auf
52 Wochen moglich. Unsere Coaches verabreden
mit dir deinen ganz individuellen Stundenumfang in
der Woche.



